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o)
w Regulamin uwzglednia elementy dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami

Regulamin organizacji stazy zawodowych i praktyk zawodowych w ramach
projektu pod nazwa ,,Rozwijanie oferty szk6t prowadzacych ksztatcenie
zawodowe w Powiecie Nowosadeckim”

Projekt wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 Os Priorytetowa Wiedza
i Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego,
Poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniow — SPR
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§1

Postanowienia ogdlne

Uzyte w Regulaminie okreslenia i skroty oznaczaja:

1. Szkoty realizujgce staze zawodowe/praktyki zawodowe:

o Zespodt Szkot Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowej,
ul. Podkamienne 8, 33-335 Nawojowa,

o Zespot Szkdt im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Starym Sgczu, ul. Daszynskiego
15, 33-340 Stary Sacz,

o Zespot Szkot Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Grybowie, ul. Armii
Krajowej 19, 33-330 Grybow,

o Zespot Szkot Ponadpodstawowych im. Jana Pawta Il w Krynicy - Zdroju,
ul. Nadbrzezna 3, 33-380 Krynica-Zdroj,

e Zespot Szkot im. Sw. Kingi w tacku, 33-390 t.gcko 26,

o Powiatowy Zespot Szkot w Muszynie, ul. Rynek 13, 33-370 Muszyna.

2. Biuro projektu - Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu ul. Jagiellonska 33,
Wydziat Rozwoju, ul. Tadeusza Kosciuszki 3, 33-300 Nowy Sacz.

3. Organizator stazu zawodowego i/lub praktyki zawodowej — Szkota realizujgca
staze zawodowe lub praktyki zawodowe, zgodnie z zapisami ust.1.

4. Regulamin — Regulamin organizacji stazy zawodowych i praktyk zawodowych
w ramach projektu pod nazwg ,Rozwijanie oferty szkét prowadzacych ksztatcenie
zawodowe w Powiecie Nowosgdeckim”.

5. Praktyka zawodowa — organizowana jest dla uczniow szkét branzowych
| stopnia w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci
zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki zawodowe finansowane
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego nie sg formg praktycznej nauki
zawodu, o ktérej mowa w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
22 lutego 2019 roku w sprawie praktycznej nauki zawodu.

6. Staz zawodowy — organizowany jest dla uczniéw szkét prowadzacych
ksztalcenie inne niz branzowe szkoty | stopnia. Staze zawodowe organizowane
sg jako staze wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego
organizowanego w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe w celu
zwiekszenia wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg programowg
nauczania danego zawodu.

7. Okres realizacji stazu zawodowego/praktyki zawodowej wynosi min.

150 godzin i nie wiecej niz 80% godzin przeznaczonych w ramowych planach
nauczania dla danego typu szkoty na ksztatcenie zawodowe. Za udziat w stazu
zawodowym/praktyce zawodowej uczeh moze ubiegac sie o stypendium stazowe.

8. Stypendium stazowe — kwota srodkéw mozliwa do wyptacenia uczniowi za
zrealizowany staz zawodowy/praktyke zawodowg u przedsiebiorcy zgodnie
z Regulaminem udzielania stypendiéw stazowych w ramach projektu pn.:
,Rozwijanie oferty szko6t prowadzacych ksztatcenie zawodowe w Powiecie
Nowosgdeckim” .

Komisja Rekrutacyjna — Komisja powotana przez Dyrektora Szkoty organizujgcej
staze zawodowe lub praktyki zawodowe do zakwalifikowania uczniéw/uczennic do
udziatu w stazu zawodowym lub w praktyce zawodowe;j.
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Stazysta — uczen/uczennica, ktory/a zostat/a zakwalifikowany/a do odbycia stazu
zawodowego zgodnie z zapisami niniejszego regulaminu.
Praktykant — uczen/uczennica, ktéry/a zostat/a zakwalifikowany/a do odbycia
praktyki zawodowej zgodnie z zapisami niniejszego regulaminu.
Umowa na realizacje stazu zawodowego/praktyki zawodowej — pisemny
dokument zawarty pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje stazy
zawodowych/praktyk zawodowych, regulujgcy warunki odbywania stazu
zawodowego/praktyki zawodowej u danego Pracodawcy w ramach projektu pod
nazwg ,Rozwijanie oferty szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w Powiecie
Nowosadeckim”, w tym m.in. liczbe godzin stazu zawodowego/praktyki
zawodowej, okres realizacji, miejsce odbywania stazu zawodowego/praktyki
zawodowej, wynagrodzenie praktykanta lub stazysty, a takze zobowigzanie
pracodawcy do wyznaczenia opiekuna praktykanta lub stazysty, bedgcego
pracownikiem podmiotu przyjmujgcego na praktyke zawodowg lub staz
zawodowy.
Opiekun stazu zawodowego lub praktyki zawodowej — osoba prowadzaca
nadzér nad prawidtowg realizacjg stazu zawodowego lub praktyki zawodowej
Z ramienia pracodawcy.
Do zadan opiekuna stazu zawodowego lub praktyki zawodowej w szczegolnosci
nalezy:
v' okreslenie celu i programu praktyki lub stazu (we wspotpracy z nauczycielem),
v' udzielenie praktykantom lub stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizac;ji
oraz po zakonczeniu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,
v nadzoér nad prawidtowg realizacjg i harmonogramem praktyki zawodowej lub
stazu zawodowego.
Program stazu zawodowego / praktyki zawodowej — program opracowany
w formie pisemnej przez nauczyciela oraz Dyrektora szkoty we wspotpracy
z podmiotem przyjmujgcym uczniéw na praktyke zawodowgq lub staz zawodowy.
Program wskazuje konkretne cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktore
osiggnie praktykant lub stazysta, tresci edukacyjne, zakres obowigzkow
praktykanta lub stazysty, a takze harmonogram realizacji praktyki zawodowej lub
stazu zawodowego. Przy ustalaniu programu praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego uwzgledniane sg predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom
wyksztatcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje zawodowe praktykanta lub
stazysty. Program praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zawiera
szczegotowe zasady dotyczgce wyposazenia stanowiska pracy praktykanta lub
stazysty podczas odbywania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego oraz
procedur wdrazania praktykanta lub stazysty do pracy i monitorowania stopnia
realizacji tresci i celow edukacyjnych.

§2

Uczestnicy stazu zawodowego/ praktyki zawodowej

1.

Do udziatu w stazu zawodowym/ praktyce zawodowej moze zostac
zakwalifilkowana osoba spetniajgca nastepujgce kryteria:
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1) posiada status ucznia/uczennicy jednej ze szkét prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe objetej projektem, zgodnie z §1 ust. 1;

2) wyraza dobrowolng cheé uczestnictwa w wybranej formie wsparcia,

3) spetnia kryteria udziatu w projekcie, o ktérych mowa w § 6;

4) ztozy w wyznaczonym terminie poprawnie wypetnione dokumenty, o ktérych
mowa w § 5 ust.1.

2. Uczestnikami stazy zawodowych/ praktyk zawodowych nie mogg by¢ uczniowie,
ktérzy nie wyrazili zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
procesu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie w zakresie niezbednym do
prawidtowej realizacji projektu przez Beneficjenta i inne upowaznione podmioty, co
do ktdérych Instytucja Posredniczgca nie wyrazita sprzeciwu.

3. W projekcie nie moze uczestniczy¢ uczen/uczennica, ktory/a w tym samym czasie
korzysta ze wsparcia w ramach RPO WM w ktérym przewidziane formy wsparcia
sg tego samego rodzaju lub zmierzajg do tego samego celu/korzysci dla
ucznia/uczennicy.

§3
Limity miejsc na realizacje stazu zawodowego/ praktyki zawodowej
1. Na podstawie listy rankingowej osob zakwalifikowanych do udziatu w stazu
zawodowym/ praktyce zawodowej skierowanych zostanie w sumie 600 osoéb, przy
nastepujgcych zatozeniach:
o Zespdt Szkdt Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowej:
e 20 os6b w 2020 roku
e 20 osbéb w 2021 roku
e 20 os6b w 2022 roku
e 10 oséb w 2023 roku
o Zespot Szkot im. ks. prof. Jézefa Tischnera w Starym Sgczu:
e 25 0s6b w 2020 roku
e 55 0s6b w 2021 roku
e 55 0s6b w 2022 roku
e 20 os6b w 2023 roku
o Zespdt Szkdt Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Grybowie:
e 25 0s6b w 2020 roku
e 50 0sbéb w 2021 roku
e 50 os6b w 2022 roku
e 20 os6b w 2023 roku
o Zespdt Szkot Ponadpodstawowych im. Jana Pawia Il w Krynicy — Zdroju:
20 os6b w 2020 roku
30 os6éb w 2021 roku
30 os6b w 2022 roku
e 10 osbéb w 2023 roku
o Zespot Szkdtim. Sw. Kingi w tacku:
e 20 os6b w 2020 roku
e 30 osbéb w 2021 roku
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e 30 os6b w 2022 roku
e 10 osob w 2023 roku
e Powiatowy Zespdt Szkdt w Muszynie:

10 oséb w 2020 roku

15 osob w 2021 roku

15 os6b w 2022 roku

e 10 os6b w 2023 roku

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany liczby miejsc na staze zawodowe/praktyki
zawodowe realizowane w danej szkole w danym roku.

3. Miejsca do udziatu w stazu zawodowym/ praktyce zawodowej przydziela sie
osobom sklasyfikowanym na najwyzszych miejscach listy rankingowej do
wyczerpania limitu miejsc, zgodnie z zapisami ust. 1.

4. Decyzje w sprawie ostatecznej listy uczestnikow stazy podejmuje Komisja
Rekrutacyjna zwyktg wiekszoscig gtoséw (cztonkowie komisji nie mogg wstrzymac
sie od gtosowania).

§4

Przebieg i zasady rekrutacji na staze zawodowe/praktyki zawodowe

1. Rekrutacja na staze zawodowe/ praktyki zawodowe prowadzona bedzie
w siedzibie danej szkoty w okresie 10 dni od dnia ogtoszenia rekrutacji.

2. Informacja o projekcie oraz rekrutacji, w tym regulamin organizacji stazy
zawodowych i praktyk zawodowych, zostang zamieszczone na stronie
internetowej danej szkoty i Biura projektu oraz na tablicy ogtoszen w szkole.
Ponadto wszystkie niezbedne informacje uczniowie bedg mogli uzyskac¢ w Biurze
projektu, sekretariacie szkoty lub u cztonkéw Komisji Rekrutacyjne;j.

3. Kazda szkota organizujgca staz zawodowy/praktyke zawodowg posiada odrebng
Komisje Rekrutacyjng w sktad ktorej wchodzg: Dyrektor Szkoty lub jego Zastepca
jako Przewodniczacy Komisji oraz po dwéch Czionkdw.

4. Za powotanie Komisji Rekrutacyjnej odpowiedzialni sg Dyrektorzy Szkot
wymienionych w §1 ust. 1 niniejszego Regulaminu.

5. Wypetnione dokumenty rekrutacyjne, o ktérych mowa w § 5 ust. 1, uczniowie bedg
mogli sktadaé w punktach rekrutacyjnych w danej szkole oraz w biurze projektu.
W momencie ztozenia dokumentow rekrutacyjnych zostanie im nadany
indywidualny numer - kod rekrutacyjny NIK (Numer Identyfikacyjny Kandydata)

z datg przyjecia dokumentow.

6. Uczniowie, ktorzy ztozg niekompletne dokumenty lub wypetnione nieprawidtowo,
zostang wezwani do uzupetnienia dokumentéw.

7. Weryfikacji ztozonej przez uczniéw/uczennice dokumentacji rekrutacyjnej
dokonuje Komisja Rekrutacyjna.

8. Uczniowie kwalifikowani bedg do projektu na podstawie kryteriow wskazanych
w § 6 przez Komisje Rekrutacyjng, az do wyczerpania limitu miejsc
przewidzianych dla danej szkoty zgodnie z § 3 ust.1.

9. W wyniku prac Komisji Rekrutacyjnej powstanie protokét - wzor protokotu stanowi
zatacznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie -
potwierdzajgcy zakwalifikowanie uczniéw/uczennic do udziatu w stazu
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zawodowym/ praktyce zawodowe).

10. Komisja Rekrutacyjna stworzy liste uczniéw/uczennic zakwalifikowanych, liste
rezerwowg, oraz liste osob niezakwalifikowanych do udziatu w stazu zawodowym/
praktyce zawodowe].

11. Listy uczniéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz lista rezerwowa
uczniow bedg ogtaszane na stronie internetowej oraz w sekretariacie danej szkoty
i w Biurze projektu.

12. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie.

13. Po zakwalifikowaniu sie ucznia/uczennicy na staz zawodowy/ praktyke
zawodowg zostaje podpisana umowa na realizacje stazu zawodowego/praktyki
zawodowej pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje stazy
zawodowych/praktyk zawodowych — wzér Umowy na realizacje stazu
zawodowego/praktyki zawodowej stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

14. Nie zawarcie umowy przez stazyste/praktykanta w terminie wyznaczonym przez
Komisje Rekrutacyjng jest jednoznaczne z odmowg jej zawarcia i utratg
mozliwosci odbycia stazu zawodowego/praktyki zawodowe;.

§5

Dokumenty rekrutacyjne

1. Uczniowie zainteresowani realizacjg stazu zawodowego/ praktyki zawodowej,
zobligowani sg do ztozenia zgodnie z §4 ust 5 poprawnie wypetnionych
dokumentow:

e 0soby, ktore nie braty wczesniej udziatu w projekcie zobowigzane sg do
ztozenia Formularza rekrutacyjnego — stanowigcego zatacznik nr 1 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, wraz z poprawnie
uzupetnionym Formularzem zgtoszenia do danej formy wsparcia —
stanowigcym zalgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

e o0soby, ktore braty wczesniej udziat w projekcie zobowigzane sg do ztozenia
Formularza zgtoszenia do danej formy wsparcia — stanowigcego zatgcznik
nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Wzory dokumentow sg dostepne w Biurze projektu, sekretariacie szkoty oraz
u cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej a takze na stronie internetowej danej szkoty
i na stronie internetowej Organizatora rekrutacji: www.fundusze.nowosadecki.pl.
3. Dokumenty powinny by¢ wypetnione w sposéb czytelny - komputerowo lub
odrecznie - i podpisane przez ucznia/uczennice. W przypadku oséb
niepetnoletnich komplet dokumentéw musi zostac¢ podpisany przez
ucznia/uczennice oraz przynajmniej jednego z rodzicow/prawnych opiekundw.

§6

Kryteria uczestnictwa w stazu zawodowym/ praktyce zawodowej

1. Staze zawodowe organizowane sg wytgcznie dla ucznidéw szkét prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe innych niz branzowe szkoty | stopnia.

2. Praktyki zawodowe organizowane sg wytgcznie dla uczniéow branzowych szkot
| stopnia.
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Spetnienie kryteriow weryfikowane bedzie na podstawie
zaswiadczenia/potwierdzenia ze szkoty statusu ucznia okreslonego typu szkoty
objetej projektem.

Przy zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do realizacji stazu zawodowego/praktyki
zawodowej pod uwage brane sg nastepujace kryteria:

a)

b)

d)

Srednia ocen z poprzedniego roku szkolonego a w przypadku uczniéw klas

| pod uwage brana jest Srednia ocen z 1-go potrocza (dokumentem

weryfikacyjnym jest zaswiadczenie/potwierdzenie ze szkoty lub $wiadectwo

ukonczenia poprzedniego roku szkolnego).

Utworzona zostanie lista rankingowa wg sredniej od najwyzszej do najnizszej

(pierwszenstwo udziatu bedg mieli uczniowie z wyzszg srednig).

Planowane do realizacji staze zawodowe/praktyki zawodowe stuzg rozwijaniu

i podnoszeniu umiejetnosci zawodowych dlatego premiowani bedg najlepsi

uczniowie.

Kryterium punktowe:

» $rednia ocen 6, 00 - 5, 00 — 20 pkt

» S$rednia ocen 4, 99 - 4, 00 — 15 pkt

» $rednia ocen 3, 99 - 3, 00 — 10 pkt

* Srednia ocen 2, 99 i mnigj - 0 pkt

W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby chetnych, ktorzy spetniajg

warunki uczestnictwa w stazach zawodowych/praktykach zawodowych, niz

liczba wolnych miejsc, o udziale w stazu zawodowym/praktyce zawodowej
decydowac bedzie:

e etap |: wyzsza srednia ocen z przedmiotéw ogolnych nauczanych
w szkole prowadzgcej ksztatcenie zawodowe, uzyskana na koniec roku
poprzedzajgcego rekrutacje (Swiadectwo) lub z 1-go pétrocza w
przypadkow uczniéw klas | (zaswiadczenie/potwierdzenie ze szkoty),

e etap Il: w przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na | etapie,
pod uwage bedzie brane miejsce zamieszkania — pierwszenstwo bedg
mie¢ uczniowie zamieszkujgcy miejscowosci oznaczone wg. kategorii
DEGURBA 3 (obszary wiejskie).

Dodatkowo premiowane bedg osoby z niepetnosprawnosciami — 5pkt.

Dokumentem weryfikujgcym bedzie notatka Cztonkow Komisji Rekrutacyjnej

sporzgdzona po okazaniu przez ucznia do wglgdu opinii/orzeczenia

0 niepetnosprawnosci.

5. Maksymalna liczba punktéw jaka uczen moze otrzymaé wynosi 25pkt.

Uczniowie kwalifikowani bedg do udziatu w stazu zawodowym/praktyce

zawodowej na podstawie ww. kryteridw przez Komisje Rekrutacyjng, az do
wyczerpania limitu miejsc przewidzianych dla danej szkoty.

§7

Obowiazki Organizatora stazu zawodowego/ praktyki zawodowej
1. Zadaniem Organizatora stazu zawodowego/ praktyki zawodowe;j jest

poinformowanie Stazysty/Praktykanta o obowigzkach:
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e sumiennego i starannego wykonywania czynnosci i zadan objetych programem
stazu zawodowego/praktyki zawodowe;,

e stosowania sie do polecen Pracodawcy i upowaznionych przez niego oséb,
jezeli nie sg sprzeczne z przepisami prawa,

e przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu zawodowego/praktyki oraz
regulaminu pracy i porzgdku obowigzujgcego w zakfadzie pracy,

e dbania o dobro zaktadu pracy oraz zachowania w tajemnicy informaciji, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode,

e przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego,

e przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisow ppoz. oraz zasad dotyczgcych zapobiegania, przeciwdziatania
i zwalczania COVID109.

2. Opracowanie, w porozumieniu z Pracodawcg, programu stazu
zawodowego/praktyki zawodowej i zapoznania z nim Stazysty/Praktykanta.

3. Sprawowanie nadzoru nad organizacjg stazu zawodowego/praktyki zawodowej.

4. Zapewnienie uczniom przeprowadzenia profilaktycznych badan lekarskich przed
przystgpieniem do realizacji stazu zawodowego/praktyki zawodowej w celu
uzyskania orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku pracy.

5. Uczniowie kierowani na staze zawodowe lub praktyki zawodowe objeci zostang
obowigzkowym ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw NNW,
ktére w catosci finansowane jest w ramach projektu.

6. Szkota wspotpracuje z pracodawcami przyjmujgcymi ucznidw na staze zawodowe
lub praktyki zawodowe oraz opiekunami stazy zawodowych/ praktyk
zawodowych.

7. W przypadku naruszenia przez pracodawce warunkdw umowy na realizacje stazu
zawodowego/praktyki zawodowej szkota moze odstgpi¢ od wykonania umowy ze
skutkiem natychmiastowym.

§8
Obowiazki Pracodawcy
1. Podmiot przyjmujgcy na praktyke zawodowg lub staz zawodowy:

1) zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stazysty, wyposazone
w niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze, udostepnia warsztaty,
pomieszczenia, zaplecze techniczne, zapewnia urzgdzenia i materiaty zgodnie
z programem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego i potrzebami
praktykanta lub stazysty wynikajgcymi ze specyfiki zadan wykonywanych przez
praktykanta lub stazyste, wymogow technicznych miejsca pracy, a takze
z niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia,

2) szkoli praktykanta lub stazyste na zasadach przewidzianych dla pracownikow
w zakresie BHP, przepisoéw przeciwpozarowych oraz zasad zwigzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,

3) zapoznaje stazyste/praktykanta z obowigzujgcym regulaminem pracy na
stanowisku, ktérego dotyczy praktyka zawodowa lub staz zawodowy,
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4) sprawuje nadzor nad odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
w postaci wyznaczenia opiekuna praktyki lub stazu,

5) monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez praktykanta lub
stazyste, a takze stopien realizaciji tresci i celéw edukacyjnych oraz regularnie
udziela praktykantowi lub stazyscie informacji zwrotnej,

6) wydaje praktykantowi lub stazyscie — niezwtocznie, tj. do 5 dni po zakonczeniu
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego - dokument potwierdzajgcy odbycie
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego. Dokument potwierdzajgcy odbycie
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zawiera co najmniej nastepujgce
informacje: date rozpoczecia i zakonczenia praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego, cel i program praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, opis
zadan wykonywanych przez praktykanta lub stazyste, opis kompetenc;ji
uzyskanych przez praktykanta lub stazyste w wyniku praktyki zawodowej lub
stazu zawodowego oraz ocene praktykanta lub stazysty dokonang przez
opiekuna praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

2. Pracodawcy przystuguje refundacja kosztéw zwigzanych z organizacjg stazu
zawodowego/ praktyki zawodowej (m.in. koszt zakupu odziezy roboczej, koszty
zakupu/eksploatacji materiatoéw i narzedzi) w wysokosci do 1 250,00 zt za osobe
(stazyste/praktykanta) oraz refundacja kosztéw zwigzanych z wynagrodzeniem,
opiekuna stazysty/praktykanta w wysokosci do 500,00 zt (na 1 opiekuna nie moze
przypadac¢ wiecej niz 6 stazystow/praktykantéw).

§9

Obowiazki Stazysty/Praktykanta

1. Stazysta/Praktykant realizujgcy staz zawodowy/ praktyke zawodowg powinien
prowadzic:

1) Dzienniczek stazu zawodowego/ praktyki zawodowej odnotowujgc w nim
wykonywane zadania.

Dzienniczek uczeh przedktada opiekunowi stazu zawodowego/ praktyki
zawodowej.

2) Liste obecnosci odnotowujgc w niej godziny rozpoczecia oraz zakonczenia
stazu zawodowego / praktyki zawodowej w danym dniu.

2. Stazysta/Praktykant skierowany na staz zawodowy/ praktyke zawodowg
zobowigzuje sie:

1) Zapoznac i przestrzega¢ zapiséw Regulaminu udzielania stypendiéw
stazowych w ramach projektu pn.: ,Rozwijanie oferty szkét prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe w Powiecie Nowosadeckim”.

2) Zapoznac i przestrzegaé zasad organizacji pracy u pracodawcy okreslonych
regulaminem pracy, w szczegolno$ci w zakresie przestrzegania porzgdku
i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz zasadami dotyczgcymi zapobiegania, przeciwdziatania
I zwalczania COVID-19.

3) Stosowac sie do wskazowek i polecen opiekuna stazu zawodowego lub
praktyki zawodowej, ktbremu bezposrednio podlega.
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4) Sumiennie wykonywac¢ wyznaczong prace, utrzymywac stanowisko
w nalezytym porzadku i czystosci, szanowac powierzony mu sprzet,
urzadzenia i narzedzia.

5) Kazdy wypadek, nawet btahy natychmiast zgtaszac przetozonemu -
opiekunowi stazu zawodowego lub praktyki zawodowe;j.

6) Po zakonczeniu stazu zawodowego/praktyki zawodowej stazysta/praktykant
powinien dostarczy¢ Organizatorowi stazu zawodowego/ praktyki zawodowe;j
w terminie do 7 dni od dnia ukonczenia stazu zawodowego/ praktyki
zawodowej dokumenty potwierdzajgce odbycie stazu zawodowego/ praktyki
zawodowej i zrealizowanie zatozonego programu, tj. dzienniczek stazu
zawodowego/praktyki zawodowej, liste obecnosci, kserokopie certyfikatu.

Stazysta/Praktykant odbywajgcy staz zawodowy/praktyke zawodowg wykonuje

powierzone mu czynnosci lub zadania w wymiarze nieprzekraczajgcym:

1) w przypadku oséb w wieku do 16 lat — 6 godzin na dobe i 30 godzin
tygodniowo.

2) w przypadku osob w wieku powyzej 16 lat — 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo.

W przypadku gdy Stazysta/Praktykant jest osobg niepetnosprawng zgodnie

z art.15 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe]

i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych — czas pracy osoby

niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia

niepetnosprawnosci nie moze przekraczac 7 godzin na dobe i 35 godzin

tygodniowo.

Stazysta/Praktykant nie moze odbywac stazu zawodowego/praktyki zawodowej

w niedziele i $wieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani

w godzinach nadliczbowych.

Stazysta/Praktykant ma mozliwo$¢ opuszczenia 20% godzin stazu zawodowego/

praktyki zawodowej, przy czym nieobecnos¢ ta musi by¢ usprawiedliwiona oraz

odpracowana w terminie i czasie wskazanym przez pracodawce w porozumieniu

z Organizatorem stazu zawodowego.

Podstawg do usprawiedliwienia 20% nieobecnosci jest:

a) zwolnienie lekarskie,

b) oswiadczenie Stazysty/Praktykanta oraz rodzica/opiekuna prawnego

(w przypadku oséb niepetnoletnich) o przyczynie niestawienia sie na staz

zawodowy/praktyke zawodowa.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci Stazysta/Praktykant zostaje

pozbawiony prawa do dalszej kontynuaciji stazu zawodowego/praktyki

zawodowej, a co za tym idzie do wyptaty stypendium stazowego.

Stazysta/Praktykant za zgubienie, uszkodzenie, wzglednie zniszczenie

powierzonego mu sprzetu w trakcie wykonywania powierzonych mu prac ponosi

odpowiedzialnos¢ materialng.

Stazysta/Praktykant, ktéry naruszy okreslone w umowie warunki odbywania

stazu zawodowego / praktyki zawodowej zostaje pozbawiony przez Organizatora

stazu zawodowego/ praktyki zawodowej mozliwosci kontynuowania stazu
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zawodowego/ praktyki zawodowej oraz jest zobowigzany do ztozenia pisemnego
oswiadczenia wyjasniajgcego w terminie do 7 dni.

11. Rezygnacja z uczestnictwa w stazu zawodowym/ praktyce zawodowej wymaga
poinformowania Organizatora. Oswiadczenie o rezygnacji z uczestnictwa w stazu
zawodowym/ praktyce zawodowej sktada Stazysta/Praktykant. Rezygnacja jest
skuteczna, jezeli oswiadczenie, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym
zostanie doreczone Organizatorowi w formie pisemnej osobiscie, listownie lub
drogg elektroniczng na adres poczty elektronicznej danej szkoty.

12. Podczas odbywania stazu zawodowego/ praktyki zawodowej uczniowi nie
przystugujg dodatkowe dni wolne.

§ 10

Zwrot kosztow przejazdu

1. Stazysta/Praktykant po odbyciu stazu/praktyki zawodowej moze ubiegaé sie
0 zwrot kosztow dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu
zawodowego/ praktyki zawodowej.

2. Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje w przypadku przejazdu w granicach
administracyjnych jednej miejscowosci.

3. Zwrot kosztow przejazdu odbywa sie na zasadach okreslonych w regulaminie
okreslajagcym zasady zwrotu kosztow przejazdu w ramach projektu pod nazwg
,Rozwijanie oferty szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe w Powiecie
Nowosgdeckim”.

§11

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

2. Dyrektor Biura Projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym
regulaminie lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

3. W kwestiach nieuregulowanych w regulaminie, prawo do podjecia ostatecznej
decyzji posiada Dyrektor Biura Projektu.

4. Dokumentacja rekrutacyjna bedzie przechowywana w siedzibie Biura projektu,
tj. Starostwo Powiatowe w Nowym Sgczu — Wydziat Rozwoju, ul. Tadeusza
Kosciuszki 3, 33-300 Nowy Sacz.

5. Wykaz zatgcznikow do Regulaminu organizacji stazy zawodowych i praktyk
zawodowych:

1) Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszenia do udziatu w stazu zawodowym/praktyce
zawodowej.

2) Zatgcznik nr 2 — Wzor umowy na realizacje stazu zawodowego/praktyki
zawodowej.



